
 

 

 

 

 

 

 

«УТВЕРЖДЕНО» 

Правлением регионального Объединения 

работодателей «Объединение 

промышленников и предпринимателей 

Орловской области» 

Протокол № 1/25 от «04» июля 2025 года 

город Орёл, «04» июля 2025 года 

 

ПОЛОЖЕНИЕ О ЧЛЕНСТВЕ 

в региональном Объединении работодателей «Объединение промышленников и 

предпринимателей Орловской области» 

1. Общие положения. 

1.1. Региональное Объединение работодателей «Объединение промышленников и 
предпринимателей Орловской области» (именуемое в дальнейшем «Объединение») 
является некоммерческой организацией, основанной на членстве работодателей 
(юридических и физических лиц) Орловской области, созданной на добровольной основе. 

1.2. Настоящее Положение о членстве в Объединении составлено на основании Устава 
Объединения и действующего законодательства РФ и, регламентирует вопросы членства 
в Объединении, устанавливает требования к членам Объединения, регулирует вопросы 
вступления, выхода, исключения из Объединения, устанавливает размер и порядок уплаты 
вступительных и членских и взносов. 

2. Принципы членства в Объединении. 

2.1. Членство в Объединении основано на следующих принципах: 

⎯ вступление в Объединение и выход из состава ее членов осуществляется на 
основании заявления; 

⎯ принцип добровольности; 

⎯ Объединение открыто для вступления новых членов; 

⎯ члены Объединения наделены одинаковыми правами и обязанностями; 

⎯ члены Объединения платят вступительные и членские взносы в соответствии с 
настоящим Положением; 

⎯ членство в Объединении не является препятствием для членства в других 
некоммерческих организациях, профессиональных и общественных объединениях; 

⎯ члены Объединения не отвечают по обязательствам Объединения, равно как и 
Объединение не отвечает по обязательствам членов Объединения; 

⎯ члены Объединения не имеют прав собственности на доли имущества, 
принадлежащего Объединению. 



 

 

3. Права и обязанности членов Объединения регламентируются Уставом 
Объединения. 

4. Порядок приема в члены Объединения. 

4.1. При приеме в члены Объединения заявитель должен быть в обязательном порядке 
ознакомлен с Уставом Объединения. Подавая заявление, кандидат выражает согласие с 
положениями Устава Объединения и настоящего Положения. 

4.2. Прием в члены Объединения осуществляется на основании письменного 
заявления, (форма заявления - Приложение № 1), являющегося неотъемлемой частью 
Положения. 

4.3. Кандидат, желающий стать членом Объединения, заполняет анкету кандидата в 
члены Объединения и подает заявление в Правление Объединения. 

4.4. Правление Объединения принимает заявления кандидатов в члены Объединения и 
принимает решение об их включении в члены Объединения. 

4.5. Заявитель ставится в известность о принятом решении по его включению в члены 
Объединения не позднее 1 (Одного) календарного месяца с даты подачи 
соответствующего заявления на вступление. Информирование заявителя осуществляется 
путем направления письма на адрес электронной почты заявителя. Одновременно с 
уведомлением заявителю направляются реквизиты счета для оплаты вступительного 
взноса. 

4.6. После получения уведомления заявитель обязан уплатить вступительный взнос не 
позднее 10 (Десяти) рабочих дней с даты получения уведомления и счета на оплату. 

4.7. После оплаты вступительного взноса заявитель считается включенным в члены 
Объединения. 

4.8. Правление Объединения вправе отказать кандидату в приеме в члены 
Объединения. 

5. Порядок выхода и исключения из состава членов Объединения. 

5.1. Члены Объединения могут прекратить свое членство в Объединении путем подачи 
заявления в Правление Объединения. 

5.2. Член Объединения считается выбывшим из состава Объединения с момента 
подачи заявления. 

5.3. Члены Объединения могут быть исключены из Объединение за неуплату ежегодных 
членских взносов (год и более), за нарушение Устава, настоящего Положения, а также за 
действия, дискредитирующие Объединение, наносящие моральный или материальный 
ущерб Объединению и его иным членам. 

5.4. В случае добровольного выхода или исключения из числа членов Объединения, 
внесенные вступительные, ежегодные взносы и/или пожертвования (если таковые были) 
возврату не подлежат. 

6. Порядок и размеры выплаты членских взносов. 

6.1. В соответствии с действующим законодательством РФ и Уставом Объединения 
вступительные и ежегодные членские взносы являются одним из источников 
формирования имущества Объединения. Денежные средства, полученные от поступления 
вступительных и ежегодных членских взносов, распределяются и расходуются в 
соответствии с целями и задачами, предусмотренными Уставом Объединения. 

6.2. В соответствии с Уставом Объединения и настоящим Положением, члены 
Объединения обязаны внести вступительный взнос при приеме в члены Объединения и 
уплачивать ежегодные членские взносы (далее – членские взносы) в порядке, 
предусмотренном Положением. Обязательство уплаты членских взносов своевременно и 



 

 

в установленном размере принимается членом Объединения добровольно и является 
необходимым и обязательным условием членства в Объединении. 

6.3. Размеры, срок и порядок внесения вступительных и ежегодных членских взносов 
устанавливаются Правлением Объединения. Члены Объединения уведомляются обо всех 
изменениях путем направления по электронной почте копии протокола Правления 
Объединения, содержащего соответствующие изменения. 

6.4. Членские взносы подлежат оплате только денежными средствами. 

6.5. Срок оплаты вступительного взноса, который приравнивается к первому 
ежегодному взносу – в течение 10 (Десяти) рабочих дней с момента уведомления 
заявителя о включении в члены Объединения. Срок оплаты последующих ежегодных 
членских взносов – не позднее первого рабочего дня сентября, начиная со следующего 
календарного года. 

6.6. Вступительный взнос и ежегодный взнос устанавливаются в размере 
50 000 (Пятьдесят тысяч) рублей. 

6.7. Согласно действующему законодательству и Уставу Объединения, члены 
Объединения по своему усмотрению могут осуществлять иные добровольные взносы и 
пожертвования в целях формирования имущества Объединения. 

7. Заключительные положения. 

7.1. Изменения и дополнения к настоящему Положению принимаются простым 
большинством голосов Правления Объединения. Отношения, не урегулированные 
настоящим Положением, регламентируются Уставом Объединения и действующим 
законодательством Российской Федерации. 

  



 

 

Заполняется на фирменном бланке организации 

 

Приложение № 1 

к Положению о членстве в 
РОР «ОППОО» от «04» июля 2025 
года 

Форма заявления на вступление в члены РОР «ОППОО» 

В Правление регионального 

Объединения работодателей 

«Объединение промышленников и 

предпринимателей Орловской области» 

302040, г. Орёл, ул. Ломоносова, д. 6, 

3 этаж, оф. 317 

 

ЗАЯВЛЕНИЕ 

Прошу Вас принять мою организацию в члены регионального Объединения 

работодателей «Объединение промышленников и предпринимателей Орловской области» 

(РОР «ОППОО»). Устав РОР «ОППОО» и Положение о членстве в РОР «ОППОО» признаю 

и обязуюсь выполнять, с Меморандумом РОР «ОППОО» ознакомлен. 

Вступительный взнос в размере 50 000 (Пятьдесят тысяч) рублей обязуюсь 

перечислить в течение 10 (Трех) рабочих дней со дня получения уведомления о 

вступлении в члены РОР «ОППОО», по следующим реквизитам: 

Наименование: РОР «ОППОО» 

Расчетный счёт 40703810702000003844 

ИНН 5753043806 

КПП 575201001 

Название банка ЯРОСЛАВСКИЙ Ф-Л ПАО «Банк ПСБ» г. Ярославль 

БИК банка 047888760 

Корреспондентский счёт банка 30101810300000000760 

 

Анкету участника, согласие на обработку персональных данных контактного лица 

прилагаю. 

 

Наименование организации: 

__________________________________________________________ 

 

Руководитель организации: ___________________________________ ________________ 

                                                                                                                             (подпись) 

 


