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ДЕПАРТАМЕНТ СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ, ОПЕКИ 
И ПОПЕЧИТЕЛЬСТВА, ТРУДА И ЗАНЯТОСТИ

 ОРЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З

№
    г. Орёл

Об утверждении порядка проведения регионального этапа
Всероссийского конкурса профессионального мастерства «Лучший 

по профессии» в Орловской области по номинации «Токарь» в 2026 году

В соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации 
от 7 декабря 2011 года № 1011 «О Всероссийском конкурсе профессионального 
мастерства «Лучший по профессии», условиями и порядком проведения 
Всероссийского конкурса профессионального мастерства «Лучший по 
профессии», утвержденными протоколом заседания Организационного комитета 
по проведению Всероссийского конкурса профессионального мастерства 
«Лучший по профессии» от 28 января 2026 года № 1пр и приказом Департамента 
социальной защиты, опеки и попечительства, труда и занятости Орловской 
области от 23 января 2026 года № 27 «Об организации и проведении 
регионального этапа Всероссийского конкурса профессионального мастерства 
«Лучший по профессии» в Орловской области в 2026 году»  п р и к а з ы в а ю:

1. Утвердить порядок проведения регионального этапа Всероссийского 
конкурса профессионального мастерства «Лучший по профессии» в Орловской 
области по номинации «Токарь» в 2026 году согласно приложениям.

2. Контроль за выполнением приказа возложить на начальника управления 
труда и занятости Департамента социальной защиты, опеки и попечительства, 
труда и занятости Орловской области Сотникова А. С.

Член Правительства 
Орловской области – 

руководитель 
Департамента 

социальной защиты, 
опеки и попечительства, 

труда и занятости 
Орловской области

И. А. Гаврилина
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Юрченко Григорий Владимирович
+7 930868 9270 

Приложение к приказу
Департамента социальной защиты, 

опеки и попечительства, труда
и занятости Орловской области

от «___» __________ 2026 г. № ____

ПОРЯДОК
проведения регионального этапа Всероссийского конкурса 
профессионального мастерства «Лучший по профессии»
в Орловской области по номинации «Токарь» в 2026 году

1. Общие положения
1.1. Настоящий Порядок определяет проведение регионального этапа 

Всероссийского конкурса профессионального мастерства «Лучший по 
профессии» в номинации «Токарь» (далее – Конкурс).

1.2. Организатором Конкурса является Департамент социальной защиты, 
опеки и попечительства, труда и занятости Орловской области (далее – 
Департамент).

1.3. Информация о проведении Конкурса размещается на Единой 
цифровой платформе в сфере занятости и трудовых отношений «Работа 
в России» (далее – Платформа) и на официальном сайте Департамента 
в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

1.4. Конкурс представляет собой очные соревнования, 
предусматривающие выполнение конкурсных заданий, включая проверку 
теоретических знаний участников Конкурса и выполнение ими практических 
заданий. 

2. Цели и задачи Конкурса
2.1. Конкурс проводится в целях повышения престижа рабочих 

профессий, совершенствования профессиональных знаний и навыков, а также 
содействия росту квалификации кадров.

2.2. Основными задачами Конкурса являются:
– формирование позитивного общественного мнения в отношении труда 

рабочих, пропаганда трудовых достижений и распространение передового 
опыта; 

– привлечение молодежи в реальный сектор экономики; 
– выявление, распространение и внедрение в производственный процесс 

рациональных приемов и методов, направленных на повышение 
производительности труда, экономию материальных и энергетических 
ресурсов; 
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– содействие повышению квалификации работников массовых 
профессий, их конкурентоспособности на рынке труда.

3. Участники Конкурса
3.1. Участниками Конкурса могут быть работники, являющиеся 

гражданами Российской Федерации, имеющие среднее профессиональное 
образование или профессиональное обучение по профессии «Токарь», или 
стаж работы которых по профессии «Токарь» составляет не менее трех лет, 
при условии отсутствия нарушений трудовой дисциплины и требований по 
охране труда. Возраст конкурсантов – до 40 лет.

3.2. Уровень сложности практических работ и теоретических заданий 
соответствует четвертому разряду работ по профессиональному стандарту 
«Токарь», утвержденному приказом Министерства труда 
и социальной защиты Российской Федерации от 10 сентября 2025 г. № 545н 
по профессиям, предусмотренным номинацией конкурса. От одного 
предприятия допускается участие не более двух конкурсантов.

3.3. Требования к квалификации участников Конкурса включают:
3.3.1. Знания. Участники должны знать правила чтения конструкторской 

документации; систему допусков и посадок, квалитеты точности, параметры 
шероховатости; обозначение на рабочих чертежах допусков размеров, формы 
и взаимного расположения поверхностей, шероховатости поверхностей; 
основные свойства и маркировку обрабатываемых материалов; правила 
выбора металлорежущих инструментов для токарных станков в зависимости 
от обрабатываемого и инструментального материалов; визуальные признаки 
дефектов поверхностей, обработанных на токарных станках.

3.3.2. Умения. Участники должны анализировать конструкторскую 
и технологическую документацию с целью выбора плана обработки заготовки 
с точностью линейных размеров до 7-го квалитета, угловых размеров до 6-й 
степени, формы и взаимного расположения поверхностей до 9-й степени, 
шероховатостью обработанных поверхностей до Ra 1,6 мкм на токарных 
станках; проверять исправность и работоспособность токарных станков перед 
выполнением технологических операций по изготовлению деталей 
с точностью линейных размеров до 7-го квалитета, угловых размеров до 6-й 
степени, формы и взаимного расположения поверхностей до 9-й степени, 
шероховатостью обработанных поверхностей до Ra 1,6 мкм; устанавливать 
и настраивать на токарных станках вспомогательные и металлорежущие 
инструменты при выполнении технологических операций по изготовлению 
деталей с точностью линейных размеров до 7-го квалитета, угловых размеров 
до 6-й степени, формы и взаимного расположения поверхностей до 9-й 
степени, шероховатостью обработанных поверхностей до Ra 1,6 мкм; 
управлять рабочими органами токарных станков при выполнении 
технологических операций по изготовлению деталей с точностью линейных 
размеров до 7-го квалитета, угловых размеров до 6-й степени, формы 
и взаимного расположения поверхностей до 9-й степени, шероховатостью 
обработанных поверхностей до Ra 1,6 мкм.
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4. Порядок подачи заявок на участие в Конкурсе
4.1. Регистрация участников проводится на Единой цифровой платформе 

в сфере занятости и трудовых отношений «Работа в России». Регистрация 
участников закрывается за 2 дня до начала проведения Конкурса.

4.2. Заявку на участие работника в Конкурсе подает работодатель – 
организация или индивидуальный предприниматель, зарегистрированные 
в Российской Федерации и осуществляющие хозяйственную деятельность на 
территории Орловской области, независимо от формы собственности 
организации, организационно-правовой формы и отраслевой принадлежности, 
а от имени филиала – руководитель этого филиала по согласованию 
с головной организацией. Заявка подается по форме согласно приложению 
№1 к настоящему Порядку. 

Работник может подать заявку на участие в Конкурсе самостоятельно 
при условии соответствия требованиям к участию в Конкурсе и наличии 
рекомендации от работодателя. Заявка подается по форме согласно 
приложению № 2 к настоящему Порядку.

К подаче документов допускаются только участники, чьи работодатели 
имеют учетные записи на Платформе.

4.3. Работодатели и работники, подающие заявку на участие в Конкурсе 
самостоятельно, должны быть авторизованы в личном кабинете посредством 
федеральной государственной информационной системы «Единая система 
идентификации и аутентификации в инфраструктуре, обеспечивающей 
информационно-технологическое взаимодействие информационных систем, 
используемых для предоставления государственных и муниципальных услуг 
в электронной форме» (ЕСИА). 

4.4. Документы для участия в Конкурсе подаются по форме согласно 
приложению № 3 к настоящему Порядку. Документы представляются 
однократно в электронном виде через Платформу не позднее срока, 
установленного в пункте 4.1 настоящего Порядка.

4.5. Ответственность за достоверность предоставляемой информации 
несет заявляющий.

4.6. Заявки и документы, полученные после окончания срока, 
указанного в пункте 4.1 настоящего Порядка, отклоняются.

4.7. Допуск к участию в Конкурсе предоставляется после проведения 
Департаментом оценки комплектности (корректности) предоставленных 
документов.

4.8. В случае, если заявка не соответствует формам согласно 
приложениям № 1 или № 2 к настоящему Порядку, а также если установлено 
наличие недостоверных данных, указанных в заявке 
и в прилагаемых документах, такая заявка отклоняется.

4.9. По результатам рассмотрения заявок и прилагаемых документов 
Департамент составляет и утверждает список участников Конкурса.
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4.10. Конкурс считается не состоявшимся, если подано менее 
3 (трех) заявок.

4.11. В случае выявления факта предоставления недостоверных 
сведений после допуска для участия в Конкурсе, участие аннулируется, как
и все имеющиеся на момент выявления результаты.

4.12. Плата за участие в Конкурсе и организационные взносы 
с участников не взимаются.

5. Организация и проведение Конкурса
5.1. Конкурс проводится во втором квартале 2026 года. 
5.2. Департамент информирует участников Конкурса о дате, месте 

и времени проведения Конкурса.
5.3. Организатор Конкурса – Департамент: 
– утверждает критерии оценки теоретических и практических заданий 

с учетом критериев для участников федерального этапа;
– определяет дату, место и время проведения Конкурса;
– обеспечивает совместно с организацией, на базе которой проводится 

Конкурс, проведение работы по подготовке рабочих мест для выполнения 
практических и теоретических заданий Конкурса согласно требованиям 
охраны труда, а также по организации бытовых условий для участников 
Конкурса;

– рассмотрение поступивших заявок на Платформе с необходимыми 
материалами и документами для участия в Конкурсе

– утверждает призеров Конкурса по представлению конкурсной 
комиссии.

5.4. Для проведения Конкурса и подведения его итогов формируется 
региональная экспертная комиссия (далее – экспертная комиссия), которая 
состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов.

В состав экспертной комиссии могут быть включены представители 
исполнительных органов Орловской области, образовательных организаций, 
промышленных предприятий и индивидуальных предпринимателей.

Состав экспертной комиссии утверждается приказом Департамента.
5.5. Экспертная комиссия осуществляет:
– разработку теоретических и практических заданий для участников 

(конкурсных заданий) с учетом заданий для участников федерального этапа;
– разработку критериев оценки теоретических и практических заданий;
– контроль за соблюдением участниками Конкурса условий выполнения 

конкурсных заданий;
– контроль и оценку соблюдения норм и правил охраны труда;
– оценку выполнения конкурсных заданий участниками Конкурса;
– определение призеров регионального этапа Конкурса на основании 

протоколов оценки.
5.6. При проведении Конкурса на площадке проведения экспертная 

комиссия несет ответственность за: 
– ознакомление участников с площадкой проведения, рабочими 

местами;
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– жеребьевку рабочих мест;
– инструктаж участников по охране труда.
5.7. Экспертная комиссия проводит Конкурс в соответствии 

с настоящим Порядком.
5.8. Заседание экспертной комиссии считается правомочным, если 

на нем присутствуют не менее двух третей от общего числа членов.
5.9. Решения экспертной комиссии оформляются протоколом.
5.10. Рабочие места должны быть оснащены в соответствии 

с требованиями охраны труда, содержать полный комплект оборудования, 
приспособлений, инструмента и материалов, необходимых для проведения 
Конкурса. Проверяется исправность и соответствие требованиям охраны 
труда оборудования, приспособлений, оснастки и инвентаря, а также наличие 
и исправность имеющихся ограждений открытых проемов на месте 
проведения Конкурса.

5.11. Участники Конкурса обеспечиваются оборудованием, 
материалами, инструментами, а также иными принадлежностями, 
необходимыми для выполнения практического и теоретического заданий.

5.12. Спецодеждой, спецобувью, а также средствами индивидуальной 
защиты участников Конкурса обеспечивает организация, направившая их на 
Конкурс.

5.13. От каждой организации – участника Конкурса назначается 
сопровождающий. Сопровождающие лица могут принимать участие 
в Конкурсе в качестве независимых наблюдателей.

5.14. По прибытии участников Конкурса на место проведения Конкурса, 
производится их регистрация, ознакомление с распорядком дня, порядком 
проведения и подведения итогов Конкурса.

5.15. На площадке проведения Конкурса экспертная комиссия проводит 
инструктаж по охране труда среди участников Конкурса с оформлением 
протокола проведения инструктажа по охране труда.

5.16. Конкурс включает выполнение участниками Конкурса 
практического и теоретического заданий. Перед началом выполнения 
практического и теоретического заданий члены экспертной комиссии 
объясняют участникам Конкурса содержание заданий и порядок 
их выполнения.

5.17. Практическое задание.
Форма участия – индивидуальное выполнение задания.
5.17.1. Выполнение практического задания позволяет оценить навыки 

участника Конкурса, его квалификацию, соблюдение технологии производства 
работ, норм и правил по охране труда, владение передовыми приемами 
и методами труда, умение квалифицированно использовать инструмент, 
осуществлять самоконтроль качества при выполнении работ.

Перед началом Конкурса экспертная комиссия проводит жеребьевку 
среди участников Конкурса.

Каждому участнику Конкурса по итогам жеребьевки присваивается 
личный номер (код), который фиксируется в регистрационной ведомости. 
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На протяжении Конкурса все работы, выполняемые участником, 
регистрируются под данным номером. Ведомость с личным номером (кодом) 
хранится у председателя конкурсной комиссии.

Номер, выпавший участнику Конкурса по жеребьевке, определяет номер 
рабочего места, на котором ему предстоит выполнить практическое задание.

При проведении практического задания всем участникам Конкурса 
предоставляются равноценные рабочие места с необходимым набором 
инструментов и расходных материалов.

Перед выполнением практического задания каждый участник Конкурса 
имеет возможность ознакомиться с оборудованием и выполнить пробную 
работу. На подготовительные операции отводится 10 минут, которые 
не входят в контрольное время. По окончании времени на подготовительные 
операции дается общий старт.

5.17.2. Структура практического конкурсного задания.

Наименование 
модуля

Время Краткое описание Количество баллов

Модуль 1 50 минут Точение 
цилиндрических 
поверхностей контура

145,24

Модуль 2 20 минут Прорезание канавок 71,43
Модуль 3 40 минут Точение конуса 54,76
Модуль 4 40 минут Обработка отверстия 47,62
Модуль 5 30 минут Обработка резьб 80,95

В ходе выполнения практического задания участнику конкурса 
предлагается выполнить работы, связанные с изготовлением конкурсной 
детали (материал: сталь 30Х13) на станке с ручным управлением. При 
выполнении модулей участник самостоятельно принимает решение 
об изготовлении оснастки для полноценного и безопасного изготовления 
поверхностей.

5.17.3. В критерии оценки выполнения каждого модуля практического 
задания входят:

Модуль 1. Точение цилиндрических 
поверхностей контура

 Наименование
дефекта

Количество 
штрафных 
баллов

 не в допуске 11,90Ø (хх +0,03/-0,01) мм
 отсутствует 16,69
 не в допуске 7,14Шероховатость Ra 1.25 мкм 

( Ø ххмм на длине Lххмм)  отсутствует 4,76
 не в допуске 7,14L хх мм+0,15-0,01
 отсутствует 4,76
 не в допуске 9,52Полное радиальное биение  Ø-ов  хх мм (на 

длинах Lхх мм, Lхх мм) не более  0,07 мм

 отсутствует 4,76
Ø (хх +0,03/-0,01) мм  не в допуске 11,90
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 отсутствует 16,69
 не в допуске 7,14Шероховатость Ra 1.25 мкм 

( Ø ххмм на длине Lхх-ххмм)  отсутствует 4,76
 не в допуске 7,14L хх мм+0,2
 отсутствует 4,76
 не в допуске 9,52Полное радиальное биение  Ø-ов  хх мм (на 

длинах Lхх мм, Lхх-хх мм) не более  0,07 мм  отсутствует 4,76

 не в допуске 7,14Прямолининейность профиля продольного 
сечения  0,07 мм 
 (Lхх-хх)

 отсутствует 4,76

Сумма баллов по модулю    145,24

   
Модуль 2 Прорезание канавок    

 не в допуске 2,38Ø хх мм js12
(проточка перед резьбой)  отсутствует 4,76
Длина L хх, мм 
(проточка перед резьбой)

 не в допуске 7,14

 не в допуске 7,14Длина L (хх +0,5) мм 
 отсутствует 4,76
 не в допуске 2,38Ø хх мм js12

(проточка перед резьбой)  отсутствует 4,76
Длина L 10, мм 
(проточка перед резьбой)

 не в допуске 7,14

 не в допуске 7,14Длина L (хх +0,5) мм 
 отсутствует 4,76
 не в допуске 2,38Ø 26-0,2мм
 отсутствует 4,76

Длина L хх+0,1, мм  не в допуске 7,14

 не в допуске 2,38Шероховатость Ra 2,5 мкм 
(больший торец конической части)

 отсутствует 2,38
Сумма баллов по модулю    71,43

   
Модуль 3. Точение конуса    

 не в допуске 7,14Ø (хх +0,2) мм 
начало конуса  отсутствует 2,38

 не в допуске 9,52угол наружного конуса ( х /+ - хх ´)
 отсутствует 4,76
 не в допуске 7,14шероховатость Ra 2,5 мкм 

(конической части  )  отсутствует 4,76
Прямолинейность профиля продольного сечения  
0,1 мм  ( конической части )

 не в допуске 7,14

 не в допуске 7,14Длина  L (ххх +/-0,1) мм
 Отсутствует 4,76
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Сумма баллов по модулю    54,76
   

Модуль 4. Обработка отверстия    

не в допуске 4,76Отверстие Ø х+0,4-0,2 мм  
отсутствует 2,38
не в допуске 11,90длина ( Lхх +0,4) мм  
отсутствует 16,67

    
не в допуске 4,76Отверстие Ø хх+0,1 мм  
отсутствует 2,38
не в допуске 2,38длина ( Lхх)js12 мм  
отсутствует 2,38

Сумма баллов по модулю    47,62
   

Модуль 5. Обработка резьб    
 не в допуске 19,05резьба справа Мххх-7h 

 отсутствует 19,05
фаска справа 2,5х45 град  отсутствует 2,38

 не в допуске 19,05резьба слева Мххх-7h 

 отсутствует 19,05
фаска слева 2,5х45 град  отсутствует 2,38
 Сумма баллов по модулю    80,95
    
 Общая сумма баллов по практической части   400

5.17.4. Максимальная сумма баллов за практическую часть задания – 
400. Оценка вычисляется вычитанием штрафных баллов из максимального 
количества баллов.

При отсутствии элемента штраф за несоблюдение допуска или 
параметра и отсутствие поверхности суммируется.

Критерий отсутствия поверхности – наличие на ней припуска более 
0,5 мм или неисправимый брак.

5.17.5. Утверждается предельная норма времени, после которой 
изготовление конкурсной детали останавливается (рекомендуется 3 часа). 
Время назначается разработчиком практического задания после согласования 
с председателем экспертной комиссии.

При несоблюдении технологического процесса выполнения 
практического задания, нарушении норм и правил охраны труда участник 
Конкурса по решению конкурсной комиссии отстраняется от дальнейшего 
выполнения конкурсного задания.

5.18. Теоретическое задание.
Теоретическая часть задания Конкурса состоит из двух частей: первая 

часть – тестирование, вторая – решение теории-кейса.
При выполнении заданий первой части необходимо указать в бланке 

ответов цифру, которая обозначает выбранный участником ответ.
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Вид тестирования – бланковое. В бланк заносится номер участника 
конкурса согласно проведенной жеребьевке.

Время тестирования – не более 30 минут.
Критерии оценки: 
  за правильный полный ответ начисляется 1 балл, 
  за неправильный ответ, нет ответа – 0 баллов. 
Максимально 30 баллов.
5.18.1. Теория-кейс.
Защита кейсов устная.
Время решения кейса – не более 30 минут.
Максимальная оценка составляет 50 баллов.
5.18.2. Члены экспертной комиссии фиксируют время начала выполнения 

теоретического задания и время его окончания.
5.18.3. После выполнения тестовых заданий и теории-кейса участник 

Конкурса собственноручно передает свою работу в экспертную комиссию для 
проверки.

5.18.4. Результаты выполнения теоретического задания заносятся 
экспертной комиссией в оценочные листы.

6. Подведение итогов Конкурса 
6.1. Оценка результатов участников Конкурса осуществляется в баллах 

в соответствии с утвержденной балльной системой критериев оценки 
конкурсных работ. 

6.2. На основании заполненных оценочных листов участника Конкурса 
определяются баллы по каждому участнику за выполнение теоретического 
и практического заданий, заполняется сводная ведомость (оценочная) 
с результатами участников Конкурса и формируется предварительный 
перечень претендентов на призовые места.

6.3. Незаполненные или заполненные не полностью, а также 
неподписанные оценочные листы к рассмотрению не принимаются.

6.4. Претенденты на призовые места определяются по общей сумме 
набранных баллов за практическую и теоретическую части Конкурса. 
Занявшим первое место считается участник Конкурса, получивший 
наибольшее количество баллов. 

В случае если два и более претендента на призовые места набрали 
одинаковое количество баллов, то победитель и/или призеры Конкурса 
определяется по результатам выполнения дополнительного практического 
конкурсного задания.

В случае, если по итогам проведения дополнительного практического 
конкурсного задания претенденты на призовые места набрали одинаковое 
количество баллов, то победитель и/или призеры определяются по времени 
выполнения данного задания.

6.5. На основании заполненной сводной ведомости (оценочной) 
результатов участников Конкурса конкурсная комиссия объявляет 
предварительные итоги Конкурса.
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6.6. В случае несогласия участников Конкурса с предварительными 
итогами сопровождающее лицо в письменной форме в течение 30 минут 
имеет право подать в региональную апелляционную комиссию заявление-
апелляцию.

6.7. Региональная апелляционная комиссия формируется не позднее чем 
за два дня до начала регионального этапа Конкурса для разрешения 
возможных спорных ситуаций. В состав региональной апелляционной 
комиссии должно входить не менее трех человек. Председатель региональной 
апелляционной комиссии выбирается простым большинством голосов. 
Секретарем региональной апелляционной комиссии назначается 
представитель региональной экспертной комиссии без права совещательного 
голоса.

6.8. Региональная апелляционная комиссия:
– принимает апелляции от участников Конкурса или их представителей, 

несогласных с решениями экспертной комиссии, в течение 30 минут после 
оглашения результатов;

– рассматривает апелляцию и принимает по ней решение, которое 
является окончательным и не подлежит обжалованию или изменению. 
Решение апелляционной комиссии фиксируется в итоговом протоколе 
заседания, который подписывается председателем апелляционной комиссии.

6.9. Апелляция должна быть аккуратно оформлена, читаема, в случае 
рукописного оформления не иметь незаверенных исправлений.

К рассмотрению принимаются только следующие нарушения:
– нарушения при процедуре оценивания;
– нарушения, связанные с приобретением несправедливого 

преимущества над другими участниками;
– нарушения, связанные с несоблюдением процедур проведения 

регионального этапа Конкурса, повлекшее отстранение участника 
от выполнения конкурсного задания (в том числе перевод участника в статус 
«вне зачета» или потерю баллов).

6.10. Поданная апелляция должна содержать следующую информацию:
– ФИО и категорию лица – участник/представитель участника, 

подающего апелляцию, его контакты;
– тип совершенного нарушения;
– дату, время и место совершения нарушения;
– ФИО и (или) категорию лиц, совершивших нарушение, их контакты;
– ФИО и (или) категорию лиц, ставших свидетелями нарушения, 

их контакты; описание спорной ситуации со ссылками на пункты 
нормативных документов, которые, по мнению заявителя, были нарушены;

– доказательная база спорной ситуации;
– требования лица, подающего апелляцию;
– дату и время подачи апелляции;
– подпись лица, подавшего апелляцию.
6.11. Региональная апелляционная комиссия в течение 30 минут после 

принятия заявления-апелляции, рассматривает и принимает решение об ее 
удовлетворении либо отклонении (с указанием причин отклонения).



12

6.12. Решение экспертной комиссии об итогах выполнения 
конкурсных заданий принимается в день проведения Конкурса 
и оформляется протоколом, который подписывают все члены конкурсной 
комиссии.

На основании подписанного протокола региональная экспертная 
комиссия объявляет победителя и призеров Конкурса.

6.13. После объявления победителя и призеров Конкурса результаты 
Конкурса не пересматриваются.

6.14. На основании решений экспертных комиссий Департамент 
подводит итоги регионального этапа Конкурса, утверждает призеров, 
занявших первое, второе и третье место в номинации и оформляет решение 
протоколом, который в последствии размещается на Платформе.

6.15. По окончании регионального этапа Конкурса проводится 
мероприятие по подведению итогов, информация в последствии размещается 
на Платформе. Департамент направляет в адрес оператора отчет о проведении. 
Форма отчета представлена в Приложении 4 к настоящему Порядку. Срок 
предоставления отчета не позднее 3 дней после окончания регионального 
этапа Конкурса.

7. Награждение участников Конкурса
7.1. Участники Конкурса, занявшие 1, 2 и 3 места, награждаются 

в следующем порядке:
1 место – диплом 1 степени;
2 место – диплом 2 степени;
3 место – диплом 3 степени.
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Приложение № 1
к Порядку проведения регионального этапа 

Всероссийского конкурса профессионального 
мастерства «Лучший по профессии» в Орловской 

области по номинации «Токарь» в 2026 году

ЗАЯВКА
на участие в конкурсе для организации от имени номинанта

№
п/п

Наименование 
предоставляемой информации

Информация, предоставляемая 
участником конкурса 

1. Субъект Российской Федерации 
2. Наименование номинации 
3. Фамилия участника 
4. Имя участника 
5. Отчество участника (при наличии) 
6. Должность, специальность 
7. Контактный телефон участника 
8. Email участника (при наличии) 
9. Является призером конкурса 

«Лучший по профессии» (да/нет) 
10. Год участия и победы в конкурсе 

«Лучший по профессии» 
11. Наименование организации 
12. Сведения об организационно-правовой 

форме организации 
13. Место регистрации организации 
14. Основные виды экономической 

деятельности организации 
15. Почтовый адрес организации 
16. Руководитель организации, фамилия, 

имя, отчество 
17. Контактный телефон руководителя 
18. Фамилия, имя, отчество, лица, подающего 

заявку 
19. Должность лица, подающего заявку 
20. Контактный телефон лица, подающего заявку 
21. Email сопровождающего лица 
22. Сведения об образовании участника 
23. Рабочий стаж по конкурсной профессии 
24. Сведения о повышении квалификации 

участника 
25. Сведения о внедрении участником конкурса 

или при его непосредственном участии 
передовых технологий (при наличии указать 
каких), копии рационализаторских 
предложений (при наличии) 

26. Осуществление наставнической деятельности 
27. Участие в отраслевых конкурсах в 

предшествующем году проведения Конкурса 
(наименование отраслевого конкурса)*

28. Год участия и победы 
в отраслевом/корпоративном конкурсе* 

* Дополнительно для участников, занявших 1-е места в отраслевых и корпоративных 
конкурсах.
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Приложение № 2
к Порядку проведения регионального этапа 

Всероссийского конкурса профессионального 
мастерства «Лучший по профессии» в Орловской 

области по номинации «Токарь» в 2026 году

ЗАЯВКА
на участие в конкурсе для номинанта (физическое лицо)

№
п/п

Наименование 
предоставляемой информации

Информация, 
предоставляемая 

участником конкурса 
1. Субъект Российской Федерации 
2. Наименование номинации 
3. Фамилия участника 
4. Имя участника 
5. Отчество участника (при наличии) 
6. Должность, специальность 
7. Контактный телефон участника 
8. Email участника
9. Является призером конкурса 

«Лучший по профессии» (да/нет) 
10. Год участия и победы в конкурсе 

«Лучший по профессии» 
11. Наименование работодателя
12. Сведения об организационно-правовой 

форме работодателя
13. Место регистрации работодателя
14. Основные виды экономической 

деятельности работодателя
15. Почтовый адрес работодателя
16. Руководитель работодателя, фамилия, 

имя, отчество 
17. Контактный телефон руководителя 
18. Фамилия, имя, отчество сопровождающего лица 
19. Должность сопровождающего лица
20. Контактный телефон сопровождающего лица
21. Email сопровождающего лица 
22. Сведения об образовании участника 
23. Рабочий стаж по конкурсной профессии 
24. Сведения о повышении квалификации участника 
25. Сведения о внедрении участником конкурса или при 

его непосредственном участии передовых 
технологий (при наличии указать каких), копии 
рационализаторских предложений (при наличии) 

26. Осуществление наставнической деятельности 
27. Участие в отраслевых конкурсах в предшествующем 

году проведения Конкурса (наименование 
отраслевого конкурса)*

28. Год участия и победы 
в отраслевом/корпоративном конкурсе* 

* Для участников, занявших 1-е места в отраслевых и корпоративных конкурсах.



15

Приложение № 3
к Порядку проведения регионального этапа 

Всероссийского конкурса профессионального 
мастерства «Лучший по профессии» в Орловской 

области по номинации «Токарь» в 2026 году

ПЕРЕЧЕНЬ
документов, необходимых для участия в конкурсе,

и требования к их оформлению

№
п/п Наименование

1. Справка-объективка, отражающая основные итоги профессиональной деятельности, 
выданная отделом кадров работодателя, подписанная руководителем организации 
либо лицом, его заменяющим, заверенная

2. Справка об отсутствии у участника Конкурса дисциплинарных взысканий и 
нарушений общественного порядка за последний год, выданная отделом кадров 
работодателя и подписанная руководителем организации либо лицом, его 
заменяющим, заверенная печатью организации

3. Копия диплома об образовании (при наличии), копия свидетельства о начальном, 
среднем профессиональном образовании или копия аттестата об общем образовании 

4. Копии дипломов, свидетельств, сертификатов, удостоверений о повышении 
квалификации, переподготовке (при наличии) 

5. Копии удостоверений/приказов о вручении наград, грамот, благодарностей (при 
наличии) 

6. Протокол конкурсной комиссии по итогам проведения отраслевого конкурса с 
информацией о победителях*

7. Согласие о хранении и обработке персональных данных 

* Дополнительно для участников, победивших в отраслевых конкурсах 

Инструкция по подготовке документов
Принцип наименования файлов:
Все файлы должны иметь единую логику названий – «фамилия участника_тип 
документа». 
ПРИМЕРЫ: 
Иванов_диплом, 
Иванов_сертификат 1, Иванов_сертификат2, 
Иванов_справка объективка 
Иванов_согласие1, Иванов согласие2…. 

Принцип сканирования и сохранения файлов: 
Дипломы – если несколько страниц, старайтесь одним файлом сохранить все. 
То есть в файле будет несколько страниц. 
Сертификаты о доп.образовании – если несколько сертификатов, также 
старайтесь сохранить одним файлом.

Размеры файлов 
Документы – не больше 10 мегабайтов. 
Файлы с большим размером не закачаются! 
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Приложение к перечню
документов, необходимых для участия в конкурсе,

и требования к их оформлению к Порядку 
проведения регионального этапа Всероссийского 

конкурса профессионального мастерства «Лучший 
по профессии» в Орловской области по номинации 

«Токарь» в 2026 году

СОГЛАСИЕ
на обработку персональных данных

(в соответствии с требованиями Федерального закона 
от 27.07.2006  № 152-ФЗ «О персональных данных»)

Я, ___________________________________________________________,
(ФИО)

документ, удостоверяющий личность___________________________________
№ ________________________________________________________________,
зарегистрированный (ая) по адресу:____________________________________
___________________________________________________________________,
соглашаюсь с обработкой (сбор, систематизация, накопление, хранение, 
изменение, использование, распространение, обезличивание, блокирование, 
уничтожение) моих персональных данных (далее - ПДн) и признаю, что 
персональные данные, владельцем которых я являюсь, относятся к 
общедоступному источнику персональных данных.

Удостоверяю, что ПДн были предоставлены мною лично, даю свое 
согласие на архивное хранение (в течение 5 лет с момента достижения целей 
обработки).

Согласие дается мною в целях участия во Всероссийском конкурсе 
профессионального мастерства «Лучший по профессии».

Персональные данные, на которые распространяется настоящее 
согласие:

1 Фамилия, имя, отчество.
2 Место проживания и регистрации.
3 Паспортные данные.
4 Должность, место работы/учебы.

«____»________20______г. ________________ /_________________/
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Приложение № 4
к Порядку проведения регионального этапа Всероссийского 

конкурса профессионального мастерства «Лучший по 
профессии» в Орловской области по номинации «Токарь» 

в 2026 году

Отчет о проведении на территории Орловской области регионального этапа Всероссийского конкурса 
профессионального мастерства «Лучший по профессии» в номинации «Токарь» (далее – Конкурс)

Табл. 1

Номинация
Дата 

проведения рег. 
этапа Конкурса

Общее кол-во 
рег. этапов 
Конкурса в 

субъекте 
Российской 
Федерации, 

шт.

Кол-во 
конкурсантов 

по 
номинации, 

чел.

Кол-во 
участников рег. 
этапа Конкурса 
по номинации, 

чел.

Кол-во 
мероприятий 

деловой 
программы в 
рамках рег. 

этапа 
Конкурса, шт.

Кол-во 
участников 

деловой 
программы 

чел.

Кол-во 
участников 

профориента 
ционной 

программы, 
чел.

Общее 
кол-во

посетителей 
рег. этапа 

Конкурса, чел.

Кол-во 
партнеров 
рег. этапа 
Конкурса, 

шт.

Кол-во 
публикаций о 

рег. этапе 
Конкурса, шт.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Табл. 2
Наименование номинации

Мероприятия деловой программы
Наименование партнеров регионального этапа 

Конкурса
Профориентационные программы

Публикации в СМИ
Поощрение участников рег. этапа Конкурса Поощрительные призы, благодарственные грамоты глав субъектов Российской Федерации и пр.

Победители рег. этапа
(1 место, 2 место, 3 место)

1 место – ФИО
2 место – ФИО
3 место – ФИО


